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W zakresie spraw obrony cywilnej, wojskowych, BHP i przeciwpożarowej prowadzone są sprawy 
związane z obroną cywilną, obronnością kraju i ochroną przeciwpożarową,   a w szczególności :

1. w zakresie obrony cywilnej i ochrony przeciwpożarowej:
a) planowanie zadań obrony cywilnej,
b) nadzór nad prowadzeniem magazynu sprzętu obrony cywilnej,
c) nakładanie na mieszkańców obowiązku wykonywania świadczeń osobistych                 
      i rzeczowych na rzecz obronności kraju i ochrony p/poż.,
d) planowanie i nadzorowanie zadań realizowanych przez ochotniczą straż  pożarną,
e) zabezpieczenie właściwej ilości wody do gaszenia pożarów,
 f) nadzór jednostek organizacyjnych miasta w zakresie obrony cywilnej  i ochrony 
      przeciwpożarowej,
g)  Akcja Kurierska,

2. w zakresie spraw wojskowych :
a) rejestracja i ewidencja przedpoborowych z terenu miasta,
b) przygotowanie dokumentacji i współudział w przeprowadzaniu poboru,
c) przyjmowanie, opiniowanie i kompletowanie podań o udzielenie poborowemu odroczenia z 

tytułu  sprawowania  opieki  nad  członkiem  rodziny  oraz  uznanie  ze  jedynego  żywiciela 
rodziny,

d) przyjmowanie,  opiniowanie  i  kompletowanie  podań  oraz  wydawanie  decyzji  o 
przedterminowe zwolnienie żołnierza z służby wojskowej z tytułu sprawowania opieki nad 
członkiem rodziny.

3. w zakresie zarządzania kryzysowego koordynacja, planowanie i organizowanie przedsięwzięć 
mających  na  celu  utrzymanie  bezpieczeństwa  w  mieście  po  wystąpieniu  zagrożeń 
wewnętrznego  lub  zewnętrznego  zagrożenia  bezpieczeństwa  i  w  czasie  wojny,  w  tym 
zapewnienie  ochrony  życia  i  mienia  ludności  oraz  co  najmniej  minimalnych  warunków 
prowadzenia  działalności  gospodarczej  i  funkcjonowania  administracji  samorządowej  w 
sytuacjach kryzysowych.

4. W zakresie BHP:
a) przestrzeganie i egzekwowanie obowiązujących w tym zakresie przepisów,
b) przeprowadzanie  kontroli  warunków  pracy  oraz  przestrzeganie  zasad  BHP w  Urzędzie 

Miasta,
c) udział w dochodzeniach powypadkowych.

5. W zakresie rolnictwa są prowadzone w szczególności sprawy:
a) Koordynacja działań związanych z utrzymaniem urządzeń melioracyjnych
b) Nadzorowanie prac związanych z eksploatacją i konserwacją urządzeń melioracyjnych,
c) organizowanie i przeprowadzanie spisów rolnych oraz statystyki, 
d) wydawanie  zaświadczeń  o  wliczaniu  okresów  pracy  w  indywidualnym  gospodarstwie 

rolnym do pracowniczego stażu pracy,
e) nadzór nad organizacją oświaty rolnej,
f) przeprowadzanie deratyzacji na terenie miasta



g) związane ze sprawozdawczością nt. użytkowania gruntów w gminie
h) wydawanie zezwoleń na posiadanie psa rasy uznawanej za agresywną,
 i)  zwalczanie bezdomności zwierząt,
a) współdziałanie w zakresie dostosowywanie rolnictwa do standardów Unii 

           Europejskiej.


	II piętro , pokój 37 tel. 032 22 54 137

