UCHWALA Nr XXXV /226/2013
Rady Miasta Imielin
z dnia 30 pazdziernika 2013 roku

w sprawie Programu Wspolpracy Miasta Imielin z Organizacjami
Pozarzadowymi na 2014 rok.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 19 i art.18 ust. 2 pkt15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2013 r.
poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz .U. z 2010 roku,
Nr 234 poz. 1536 z p6zn. zm.)
Rada Miasta Imielin
uchwala:

§1

Roczny Program Wspolpracy Miasta Imielin z Organizacjami Pozarzadowymi
na 2014 rok w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta Imielin.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2014 roku.
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Zalacznik

do Uchwaly Nr XXXV /226/2013
Rady Miasta Imielin

z dnia 30 pazdziernika 2013 roku

Roczny Program Wspolpracy Miasta Imielin z Organizacjami
Pozarzadowymi na 2014 rok.

I. Wstep - zasady wspolpracy

Podstawa Programu Wspélpracy Miasta z Organizacjami Pozarzadowymi
na 2013 rok jest art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ustawg (t.j. Dz.U. z 2010
roku Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.).
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:
,sorganizacjach pozarzadowych oraz innych podmiotach” - rozumie sie przez
to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalnos¢ pozytku
publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ww. ustawy.
Aktywny udzial mieszkancow Imielina w dzialajacych na terenie miasta
stowarzyszeniach i organizacjach umacnia zwiazek ze srodowiskiem i ma
znaczacy wplyw na jego integracje. Rada Miasta Imielin uznaje dziatlalnosc
organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow jako istotny element wiezi ze
srodowiskiem lokalnym i wskazuje na kontynuacje w 2014 r. ré6znorodnych
form wspolpracy.
Przedmiotem wspolpracy miasta Imielin z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami jest:
1) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach:
- 0 samorzadzie gminnym z dnia 08 marca 1990 r. (j.t. Dz.U. z 2013 r. poz.
594 z pézn. zm.)
- o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003 r. (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.),
2) podwyzszenie efektywnosci dzialan kierowanych do mieszkancow,
3) prowadzenie konsultacji w celu okreslenia potrzeb spolecznych i sposobu
ich zaspokajania.

Program wspélpracy jest kierowany do organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotow prowadzacych dziatalnosc¢ dla mieszkancow Imielina.

Program okresla cele, zasady i formy wspolpracy miasta Imielin

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami oraz przedstawia zakres
zadan publicznych do realizacji w 2014 roku.

Wspélpraca pomiedzy gming a organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami odbywac si¢ bedzie na zasadach: partnerstwa, pomocniczosci,
efektywnosci, suwerennosci stron, uczciwej konkurencji i jawnosci.
Podstawowym trybem zlecania zadan publicznych organizacjom jest otwarty
konkurs ofert.



II. Cele programu

Celem glownym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa oraz rozwoj
wspolpracy pomiedzy miastem a organizacjami pozarzadowymi.

Celami szczegolowymi Programu wspolpracy miasta Imielin z organizacjami

pozarzadowymi na 2014 rok jest:

1) Uzupelnienie dzialan miasta w zakresie nie objetym przez struktury
samorzadowe.

2) Aktywizacja spolecznosci poprzez zwiekszenie udzialu mieszkancow
w rozwigzywaniu lokalnych problemow.

3) Stworzenie warunkow do zwi¢kszania kontaktow 1 wiezi spolecznych.

4) Realizacja strategii rozwoju miasta Imielin w obszarach strategicznych
takich jak m.in.: przedsiebiorczos¢, rzemiosto handel, ochrona zdrowia,
kultura, sport i rekreacja, bezpieczenstwo publiczne.

5) Upowszechnianie Slaskiej tradycji i kultury.

6) Zwickszenie efektywnosci dzialan na rzecz mieszkancow.

7) Poprawa jakosci zycia.

8) Realizacja wspolpracy w zakresie przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu
0sob i rodzin.

III. Zakres przedmiotowy

Miasto Imielin moze wspierac lub powierzyc¢ realizacje zadan wlasnych
organizacjom pozarzadowym w nastepujacych sferach:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

2) turystyki i krajoznawstwa,

3) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

4) nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania,

5) dzialalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych,

6) dzialalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci,

7) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

8) promocji i organizacji wolontariatu,

9) ochrony i promocji zdrowia.

10)dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym.

IV. Formy wspolpracy

Miasto Imielin realizuje zadania publiczne przy wspoélpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innym podmiotami w formach pozafinansowych

i finansowych.

Podstawowym kryterium decydujacym o wspoélpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami jest realizacja przez nie zadan na rzecz
miasta Imielin lub jego mieszkancow.

1. Wspolpraca ta moze odbywac sie w szczegolnosci w formach pozafinansowych,
w celu zapewnienia im lepszych warunkow funkcjonowania poprzez:



1) Bezplatne udostepnienie sali konferencyjnej w budynku Biblioteki
Miejskiej przy ul. Imielinskiej 92 oraz sali w Domu Kultury Sokolnia przy
ul. Imielinskiej 29 na spotkania organizacji, w terminach uzgodnionych
z pracownikami Biblioteki Miejskiej i Domu Kultury ,Sokolnia”.

2) Udzielanie pomocy w uzyskaniu lokalu z przeznaczeniem na dziatalnosé
statutowa organizacji.

3) Informowanie o prowadzonej dzialalnosci organizacji dzialajacych na
terenie Imielina w Imielinskiej Gazecie Samorzadowej ,Kurier” oraz
zamieszczanie na biezaco informacji o ich dzialalnosci na stronach
internetowych miasta.

4) Pomoc w dzialalnosci administracyjnej organizacji poprzez udostepnienie
kserokopiarek, komputera oraz dostep do Informacji Prawnej LEX,
zamieszczanie informacji na tablicach ogloszen Urzedu Miasta.

5) Organizacje konsultacji, przekazywanie informacji o szkoleniach,
organizacje spotkan na temat wymiany doswiadczen, celem podniesienia
efektywnosci dzialania organizacji pozarzadowych.

6) Pomoc przy organizacji wystaw w Izbie regionalnej Biblioteki Miejskiej
w Imielinie oraz w Domu Kultury Sokolnia promujacych dziatalnosé
stowarzyszen i organizacji.

2. Finansowe formy wspoélpracy obejmuja zlecanie organizacjom pozarzadowym
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie:

1) Wspieranie zadan publicznych realizowane bedzie poprzez udzielenie
dotacji celowej dla organizacji pozarzadowej na pokrycie czesciowych
kosztow realizacji zadania, po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

2) Powierzanie wykonania zadania organizacji pozarzadowej realizowane
bedzie poprzez przekazanie srodkow na realizacje zadania, ktore pokryja
calkowite koszty zadania, po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

3) Zlecenie na wniosek organizacji realizacji zadania publicznego
o charakterze lokalnym lub regionalnym z pomini¢ciem otwartego
konkursu ofert ,matle granty”, po spelnieniu warunkow okreslonych
w ustawie.

3. Tworzenia wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz
przedstawicieli organéw gminy w celu:

1) Konsultowania projektow uchwal w dziedzinach dotyczacych
statutowej dzialalnosci organizacji pozarzadowych.

2) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspoldzialania w celu zharmonizowania tych kierunkow.

4. Wspolpracy w pozyskiwaniu srodkow z innych Zrédel poprzez:
1) Informowanie o Zrodlach finansowania i zasadach udzielania dotacji.

V. Priorytetowe zadania publiczne

Wspolpraca miasta Imielin z organizacjami pozarzadowymi obejmuje
w 2014 roku realizacje m.in. nastepujacych zadan publicznych w zakresie:



. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, poprzez:

1) organizacje imprez sportowo- rekreacyjnych,

2) wspieranie organizacji rozgrywek ligowych, turniejow, zawodow,
3) promocje¢ sportu wsrod dzieci 1 mlodziezy,

4) szkolenie dzieci i mlodziezy w dziedzinie sportu.

. Turystyki i krajoznawstwa, poprzez:

1) upowszechnianie turystyki,

2) organizacje imprez turystycznych i krajoznawczych,

3) wspieranie dzialan na rzecz podnoszenia atrakcyjnosci turystyczne;j
miasta,

4) organizacje imprez rekreacyjnych promujacych Miasto Imielin.

. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, poprzez:
1) organizacje¢ i prowadzenie amatorskiego ruchu artystycznego
i tworczosci ludowej,
2) upowszechnianie oraz promocj¢ kultury i sztuki,
3) prezentacje osiggnie¢ kulturalnych w miescie, kraju i za granica,
4) promowanie tradycji i kultury Miasta Imielin.

. Nauki, edukacji, oswiaty 1 wychowania, poprzez:

1) prowadzenie sekcji i kolek zainteresowan,

2) organizacje rozgrywek, turniejow, zawodow,

3) wspieranie dzialan na rzecz edukacji patriotycznej miodziezy,
4) organizacje wystaw.

. Dzialalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych, poprzez:

1) wspieranie rehabilitacji osoéb niepelnosprawnych,

2) wspieranie rekreacji 1 wypoczynku dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej,

3) wspieranie dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych, w tym przewlekle
chorych w celu integracji z otoczeniem.

. Dzialalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsigbiorczosci poprzez:

1) promowanie przez miasto malej i sredniej przedsiebiorczosci,
2) wspolorganizowanie targow oraz innych form promocji.

. Porzadku i bezpieczenstwa publicznego, poprzez:
1) edukacje dzieci i mlodziezy majaca na celu poprawe ich bezpieczenstwa. |

. Promocji i organizacji wolontariatu poprzez:
1) promocje wolontariatu wsrod mlodziezy i osob starszych,
2) edukacje na temat wolontariatu.

. Ochrony i promocji zdrowia, poprzez:
1) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia,
2) zabezpieczenie ponadstandardowych swiadczen zdrowotnych
w zakresie opieki hospicyjnej i paliatywnej dla mieszkancow Imielina.



10. Dzialalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym, poprzez:
1) wspieranie dzialan na rzecz integracji i zwigkszenia uczestnictwa
w zyciu spolecznym seniorow.

VI. Okres realizacji Programu

Program obowiazuje od dnia 01 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku.

VII. Sposoéb realizacji Programu

W realizacji Programu uczestnicza:
1) Rada Miasta Imielin i jej komisje w szczegolnosci w zakresie:

- okreslania realizacji strategii rozwoju miasta w obszarach wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi,

- utrzymania kontaktow pomiedzy merytorycznymi komisjami stalymi Rady
Miasta Imielin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami,

- konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowe;j
organizacji, na podstawie przyjetego przez Rade Miasta Imielin w drodze
uchwaly sposobu prowadzenia tych konsultacji.

2) Burmistrz Miasta Imielin , w szczegolnosci w zakresie:

- realizacji zadan publicznych wynikajacych z programu miedzy innymi
poprzez oglaszanie otwartych konkursow ofert w celu powierzenia lub
wsparcia realizacji zadania i przekazania srodkow na ten cel w ramach
budzetu miasta,

- kontroli i oceny stanu realizacji zadan pod wzgledem efektywnosci
i jakosci przy pomocy wyznaczonych pracownikow Urzedu Miasta Imielin,

- prowadzenia merytorycznej wspolpracy z organizacjami,

- przedstawienia Radzie sprawozdania z realizacji programu.

3) Upowazniona przez Burmistrza osoba do spraw wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, w zakresie biezacej wspolpracy

z organizacjami pozarzadowymi w ramach posiadanych kompetencji.

4) Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty poprzez:

- upowaznione do reprezentowania organizacji osoby w zakresie realizacji
zadan ujetych w Programie,

- udzial w opracowaniu projektu programu wspolpracy.

VIII. Wysokos¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje Programu

Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
przez organizacje pozarzadowe okresli Rada Miasta w uchwale budzetowej na
2014 roku.

Na realizacj¢ Programu planowana jest kwota nie mniejsza niz 250.000,-zl.



IX. Sposob oceny realizacji programu

1.Burmistrz Miasta dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego
lub powierzonego na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Wskaznikami efektywnosci programu beda uzyskane informacje odnosnie:
- liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na
rzecz spolecznosci lokalnej,
- liczby projektow zrealizowanych przez organizacje w oparciu o Srodki
pozyskane od samorzadu,
- wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu miasta na
realizacje zadan przez organizacje pozarzadowe.
3. Oceny realizacji Programu dokonuje Rada Miasta na podstawie rocznych
sprawozdan Burmistrza przedlozonych w terminie do 30 kwietnia roku
nastepnego.

X. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu
konsultacji

1. Program wspolpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi na 2014 rok
utworzony zostal na podstawie projektu, ktéry poddano konsultacji

z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na terenie miasta Imielina.

2. Konsultacje przebiegaly w nastepujacej kolejnosci:

1) W dniu 22 pazdziernika 2013 r. odbylo si¢ spotkanie z przedstawicielami
organizacji pozarzadowych na posiedzeniu Komisji Oswiaty, Kultury,
Sportu, Zdrowia i Pomocy Spolecznej na temat: Wspolpraca
z organizacjami pozarzadowymi na 2014 rok.

2) Informacja o konsultacjach oraz projekt Programu zostal zamieszczony
na stronie internetowej Urzedu Miasta Imielin.

XI. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach

1. Komisja konkursowa do opiniowania ofert zostaje powolana na podstawie

Zarzadzenia Burmistrza, ktore okresli regulamin pracy Komis;ji.

2. Zasady dzialania Komisji przy rozpatrywaniu ofert:

1) Ocena mozliwosci realizacji zadania przez organizacje pozarzadowe.

2) Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania
w odniesieniu do zakresu rzeczowego.

3) Ocena proponowanej jakosci i wykonania zadania oraz kwalifikacji
0sob, przy udziale ktérych organizacje pozarzadowe realizowac beda
zadania publiczne.

4) Uwzglednienie planowanego przez organizacje pozarzadowa udzialu
srodkow wiasnych lub srodkow finansowych pochodzacych z innych zrodet
na realizacje zadania publicznego.

5) Uwzglednienie planowanego przez organizacj¢ pozarzadowa wlasnego
wkladu rzeczowego, osobowego, w tym swiadczenia wolontariuszy.



