Imielin, dnia 16.07.2020r.

KIEROWNIK MIEJSKIEGO ,OS'RODKA POMOCY SPOLECZNEJ W IMIELINIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
PRACOWNIKA SOCJALNEGO

Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie zgodne z wymaganiami okreslonymi wart. 116 ust. 1 ustawy z dnia 12.03.2004 r.
0 pomocy spolecznej tj.:

a) posiadanie dyplomu ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych;

b) ukonczone studia wyzsze na kierunku praca socjalna:

¢) do dnia31 grudnia 2013 r. ukonczone studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego na jednym z kierunkow: pedagogika. pedagogika specjalna, politologia,
polityka spoteczna. psychologia. socjologia, nauki o rodzinie:

- obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ublegaC si¢ rowniez osoby nie posiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 | 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych),

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

- niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

- nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

- mile widziane doswiadczenie zawodowe na stanowisku pracownika socjalnego w osrodku
pomocy spotecznej,

- specjalizacja [ lub II stopnia w zakresie pracy socjalnej,

- znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: pomocy spofecznej, kodeksu postepowania
administracyjnego oraz aktow prawnych z nimi powigzanych,

- umiejetnos¢ sprawnej obstugi komputera oraz znajomos¢ podstawowych aplikacji biurowych,

- umiejetno$é pracy w zespole oraz radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

- dobra organizacja pracy,

- wysoka samodyscyplina, odpowiedzialno$¢ i skuteczna komunikacja,

- dokfadnos¢ i terminowos¢ w wykonywaniu zadan.

Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku:

- realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej w tym: praca socjalna,
przeprowadzanie wywiadow $rodowiskowych. dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore
powoduja zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania
tych Swiadczen, udzielanie informacji. wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw
zyciowych osobom, ktore dzigki tej pomocy bedg zdolne samodzielnie rozwiazywac problemy
bedace przyczyna trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwanie sig przepisami prawa
w realizacji tych zadan,

- obstuga programow komputerowych,

- na stanowisku obowigzuje znajomo$¢ nastepujacych aktow prawnych: ustawy o pomocy
spotecznej, rozporzadzenie o wywiadzie srodowiskowym, ustawa o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow publicznych, kodeks postgpowania administracyjnego,
ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz aktow prawnych z nimi powigzanych.

Warunki pracy:

- wymiar czasu pracy: pelny etat,

- liczba stanowisk pracy: 1,

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy,



- migjsce $wiadczenia pracy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej ~Imielin, ul. Imielinska 87.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- list motywacyjny podpisany przez kandydata,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie z przebiegiem nauki i pracy
zawodowej (informacje, o ktorych mowa w art. 221 § 1 ustawy Kodeks pracy),

- kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych,

- kopie innych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

- kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy (spelnienie wymagania w zakresie dhugosci
doswiadczenia zawodowego nalezy udokumentowaé kopiami dokumentéw jednoznacznie
potwierdzajacymi zamkniety okres $wiadczenia pracy m. in. Swiadectwa pracy, zaswiadczenia
0 zatrudnieniu),

- oswiadczenie: o posiadanym obywatelstwie, o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych, o niekaralnoéci za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe-opatrzone datg i podpisane
wlasnorecznie,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym lub innych zataczonych dokumentach przez administratora, ktorym jest Kierownik
MOPS w Imielinie sktadanych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyjnego.

Dane osobowe —klauzula informacyjna:

- Administratorem danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Imielinie,
z siedzibg w Imielinie 41-407 ul. Imielinska 87. reprezentowany przez Kierownika Osrodka.
Kontakt do Inspektora Ochrony Danych, e-mail: iod@imielin.pl

- zlozenie ofert nie powoduje zadnych zobowigzan wobec stron,

- kandydaci, ktorzy spetniajg wymogi formalne zostang poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjne;j,

- dokumenty aplikacyjne ztozone w ramach naboru, na wniosek mogg by¢ zwrdcone w terminie do
trzech miesiecy od zakonczenia terminu ogloszenia naboru lub zostang zostang zniszczone.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do 21 sierpnia 2020 roku w Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Imielinie przy ul. Imieliniska 87 z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na stanowisko
pracownika socjalnego”. Dokumenty aplikacyjne mozna ztozy¢ osobiscie lub za posrednictwem
operatora pocztowego (decyduje data wptywu) lub na adres kierownik@mopsimielin.pl

Dokumenty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.
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