
Zarządzenie Nr 0152/Or/4/2009
Burmistrza Miasta Imielin

z dnia 23 marca 2009r. 

W sprawie  wprowadzenia  „Regulaminu  naboru  pracowników na wolne  stanowiska  urzędnicze,
w  tym  kierownicze  stanowiska  urzędnicze  w  Urzędzie  Miasta  Imielin  oraz  wolne  stanowiska
kierowników jednostek organizacyjnych gminy”.

Na podstawie art. 33 ust.3 i ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym
(t.j. z 2001r., Dz.U. Nr 142, poz.1591 z późn.zm.) w związku z art.11 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2008r. Nr 223, poz.1458)

Z a r z ą d z a m

§1

Wprowadzić „Regulamin naboru pracowników na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze
stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miasta Imielin oraz wolne stanowiska kierowników jednostek
organizacyjnych gminy” stanowiący załącznik Nr 1.

§2

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta.

§3

Traci moc Zarządzenie Nr 0152/Or/5/2005 Burmistrza Miasta Imielin  z dnia 08 sierpnia 2005r.
i Zarządzenie Nr 0152/Or/1/2006 Burmistrza Miasta Imielin z dnia 02 stycznia 2006r. w sprawie
„wprowadzenia  „Regulaminu  naboru  pracowników  na  wolne  stanowiska  urzędnicze,  w  tym
kierownicze  stanowiska  urzędnicze  w  Urzędzie  Miasta  Imielin  oraz  kierownicze  stanowiska
w jednostkach organizacyjnych gminy”.

§4

Zarządzenie wchodzi z dniem podpisania.
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